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Määräaikaisen viestintäasiantuntijan toimen perustaminen

HKJAO § 100
Lapinlahden kunta on saanut vuonna 2019 uuden visuaalisen ilmeen ja www-sivut.
Viestinnällistä näkyvyyttä on tarpeen lisätä perustamalla määräaikainen
viestinnänasiantuntijan tehtävänä. Asiantuntijan  tehtäviin kuuluisi kehittää,
koordinoida ja toteuttaa kunnan päivittäisviestintää eri kanavia käyttäen. Hän
vastaisi kunnan verkkosivujen sekä intran kehittämisestä ja sisällöntuotannosta.
Viestintäasiantuntija osallistuisi aktiivisesti myös kunnan markkinointiin erilaisissa
tapahtumissa ja messuilla sekä kouluttaisi henkilöstöä viestinnän ja markkinoinnin
suunnittelussa ja toteutuksessa.

Lisäksi kunnan tiedonhallintaan tarvitaan kasvamaan henkilö asiahallintasihteerin
virkaan, joten asiantuntija toimisi mukana tiedonhallinnan suunnittelu, ohjeistusta
sekä paperiasiakirjojen seulonta-, digitointi- ja hävitysprosessissa. Tarvittaessa
hänet myös koulutetaan tiedonhallinnan ammattilaiseksi.

Toimen kelpoisuusehtona tehtävään tulisi olla soveltuva korkeakoulututkinto.
Lisäksi tehtävässä edellytettäisiin kokemusta vastaavanlaisista tehtävistä ja hyviä
ICT-taidot sekä hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja. Kokemus julkisen alan
viestinnästä ja markkinoinnista, erityisesti verkkoviestinnästä ja sosiaalisesta
mediasta, laskettaisiin eduksi.

Viestintäasiantuntijan  toimi on määräaikainen ajalla 1.1. - 31.12.2020 ja
määräaikaisuuden peruste on toiminnan vakiintumattomuus.

Tehtäväkohtainen palkka määräytyy KVTES palkkahinnoitteluluokan 01ASI040
mukaan ja se on noin 2600 euroa kuukaudessa.

Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211,
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanjohtajan ehdotus
 Henkilöstöjaosto päättää perustaa määräaikaisen viestintäasiantuntijan toimen

ajalle 2.1. – 31.12.20120.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin niin, että toimi muutetaan asianhallinta- ja
viestintäasiantuntijaksi.


