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Hyvinvointiraportti vuodelta 2018 ja hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2019

KHALL 23.04.2019 § 86

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 §:n mukaan kunnan on seurattava
asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä
väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettavia toimenpiteitä, joilla
vastataan kuntalaisen hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja
hyvinvoinnista sekä toteutettavista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle
vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava
laajempi hyvinvointikertomus.

Valtuusto on kokouksessaan 13.12.2016 § 41 hyväksynyt laajan
hyvinvointikertomuksen ajalle 2017 – 2020.

Esityslistan liitteenä (liite no 3) on vuosittainen hyvinvointiraportti.

Kokouksen oheismateriaalina on myös tarkempi raportti indikaattoritietoineen.

Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi ja hyvinvointikoordinaattori Jaana Hämäläinen, 040 488
3487, jaana.hamalainen@lapinlahti.fi

Kunnanjohtajan ehdotus
  Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteen mukaisen

hyvinvointikertomuksen vuodelta 2018 ja hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2019.

Päätös Asia jätettiin pöydälle.
KHALL 03.06.2019 § 108

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asuk kait-
ten sa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väes tö ryh mit täin sekä
kunnan palveluissa toteutettavia toimenpiteitä, joil la vastataan kuntalaisen
hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja hy vin voin nis ta sekä toteutettavista
toimenpiteistä on raportoitava val tuus tol le vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on
kerran val tuus to kau des sa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Vuosittaisessa hyvinvointiraportissa tarkastellaan tehtyjä toimenpiteitä ja ta voit tei-
den toteutumista.  Pääpainopisteet hyvinvoinnin ja terveyden edis tä mi ses sä
Lapinlahdella: 1) kuntalaisten osallisuutta lisätään ja syr jäy ty mis tä ehkäistään 2)
väestöryhmien hyvinvointi- ja terveyseroja ka ven ne taan sekä kuntalaisten
palvelujen yhdenvertaista saatavuutta edis te tään 3) kuntalaisten turvallisuutta ja
elämänlaatua sekä kunnan elin voi mai suut ta edistetään.

Lapinlahden kuntalaisten hyvinvoinnin tila:

ILONAIHEITA/HYVÄÄ HUOLENAIHEITA/ KE HI-
TET TÄ VÄÄ

Lapset Toiminnallisuutta on saatu lis-
tät tyä mm hankkeiden kautta,
yh teis työl lä Lastun kanssa
se kä henkilöstökoulutuksilla

Vanhemmuuden tukeminen
ar jes sa esim Neuvokas per-
he- ja Lapset puheeksi –toi-
min ta mal lin käytön vah vis ta-



mi nen
ILONAIHEITA/HYVÄÄ HUOLENAIHEITA/ KE HI-

TET TÄ VÄÄ
8. ja 9. lk
op pi laat

Tupakointi ja humala-
juominen sekä yksinäisyys
ovat vähentyneet.

Peruskouluikäisten
terveyden ja hyvinvoinnin
edistämistä on vahvistettu,
mm. koulupsyykkarin ja
koulukuraattorin toiminnalla,
yhteisöllisellä
oppilaanhuoltotoiminnalla,
osallisuutta lisäämällä,
nivelvaiheisiin panostamalla,
monitoimijayhteistyöllä,
yhteistyöllä vanhempien
kanssa, opetuksen keinoin,
harrastustoimintaa
kehittämällä sekä
ryhmätoiminnalla.

20,5 % kokee terveyden-
tilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi
ylipaino on noussut
21,7 %:lla hengästyttävää
liikuntaa korkeintaan 1 h/vk

Haasteisiin vastataan mm.
yhteisöllisellä
oppilaanhuoltotoiminnalla
koululaisia kuunnellen,
ryhmätoiminnalla,
vertaistuella

Välineinä erilaisia hankkeita.

Lukiolaiset Tupakan ja huumeiden
käyttö on Lapinlahdella
vähäisempää kuin
keskimäärin maakunnassa
ja koko maassa.
Koulun fyysisiin työoloihin
lukion 1. Ja 2.vuoden
opiskelijat ovat
tyytyväisempiä kuin
opiskelijat Pohjois-Savossa
ja koko maassa keskimäärin

ylipaino on noussut,
koululounaan jättää väliin yhä
useampi nuori
liikuntaa alle 1h/vk 30,7%
ystävän puute

Vahvistetaan lukukauden
aloitukseen liittyvää
”ryhmäytymistä”, tuetaansitä
opetuksessa ja muussa
toiminnassa.
Lisätään tiedostusta
kyselyistä ja testeistä.

Välineinä erilaisia hankkeita.
Työikäiset Työkyvyttömyyseläkettä

saavien 25-64-vuotiaiden
määrä on ollut jyrkässä
laskussa vuodesta 2009
lähtien.
Erityiskorvattaviin lääkkeisiin
oikeutettuja 16-24 -vuotiaita
on 6,5 %,  2 % vähemmän
kuin Pohjois-Savossa
keskimäärin.
Päihteiden vuoksi
sairaaloiden vuodeosastoilla
hoidossa olleita
25-64-vuotiaita on toiseksi
vähiten maakunnassa.
Koulutuksen ulkopuolelle
jääneiden 17-24-vuotiaiden
nuorten määrä on ollut
laskussa vuodesta 2010
lähtien.

Päihteiden vuoksi avo- ja
laitospalveluissa olleita ja
poliisin tietoon tulleita
rattijuopumuksia on toiseksi
eniten maakunnassa.
Huumausainerikoksia
Lapinlahdella oli vuonna 2017
12 kpl ja vuonna 2018 49 kpl,
nousua 308,33%.
Ikävakioitu sairastavuus-
indeksi on korkea, erityisesti
huolenaiheena tuki- ja
liikuntaelinsairaudet,
dementia ja sepelvaltimotauti.

Ikävakioitu tapaturmaindeksi
on Pohjois-Savon korkein.

Vahvistetaan monitoimijaista
ennalta ehkäisevän
mielenterveys- ja päihdetyön
ryhmien toimintaa ja



koordinaatiota sekä
jalkautetaan ennalta-
ehkäiseviä toimintamalleja

ILONAIHEITA/HYVÄÄ HUOLENAIHEITA/
KEHITETTÄVÄÄ

Ikäihmiset Omaishoidon tukea
75-vuotta täyttäneistä
hoidettavista saa 4,2 %
(Pohjois-Savo 5,4%).
Kotihoidon piirissä heitä on
vähemmän kuin vuonna
2016.
Keskimääräinen eläkkeelle
siirtymisikä Lapinlahdella on
korkeampi kuin
Pohjois-Savossa
keskimäärin.

Yksin asuvia 75 -vuotta
täyttäneitä ikäihmisiä on
toiseksi eniten maakunnassa.
Kotona heitä kuitenkin asuu
vähemmän kuin
maakunnassa keskimäärin.
Vuodeosaston
keskimääräinen hoitoaika on
toiseksi pisin maakunnassa.

Yksinasuvien ikäihmisten
erityistarpeet on tunnistettu ja
huomioidaan palvelupolkujen
eri vaiheissa.

Valtuusto on kokouksessaan 13.12.2016 § 41 hyväksynyt laajan
hyvinvointikertomuksen ajalle 2017 – 2020.

Esityslistan liitteenä (liite no 2) on vuosittainen hyvinvointiraportti.

Kokouksen oheismateriaalina on myös tarkempi raportti indikaattoritietoineen.

Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi ja hyvinvointikoordinaattori Jaana Hämäläinen, 040 488
3487, jaana.hamalainen@lapinlahti.fi

Kunnanjohtajan ehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteen mukaisen
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2018 ja hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2019.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
KVALT § 20

Hyvinvointikertomus vuodelta 2018 ja hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2019 on
liitteenä 5.

Kunnanhallituksen ehdotus
 Valtuusto hyväksyy liitteen 5 mukaisen hyvinvointikertomuksen vuodelta 2018 ja

hyvinvointisuunnitelman vuodelle 2019.

Päätös Kunnanhallituksen puheenjohtaja Ossi Martikainen käytti asiasta puheenvuoron.

Päätösehdotus hyväksyttiin.


