
Henkilöstöjaosto § 87 26.11.2018

Määräaikaisen palveluohjaajan toimen perustaminen

HKJAO § 87
Kunnanhallitus on kokouksessaan 5.11.2018 § 164 hyväksynyt Lapinlahden
kunnan Työllisyysstrategia vuosille 2019-2020. Yhtenä työllisyysstrategian
painopistealueista on passiivisen työmarkkinatuen laskeminen tehostamalla
työttömien palveluohjausta.

Strategiassa esitettyjen toimenpiteiden toteutukseen vuosina 2019-2020 tarvitaan
edelleen henkilöresursseja ja sen vuoksi on tarpeen perustaa palveluohjaajan
toimi. Lisäresurssi on kokeiluluonteinen ja se rahoitetaan kustannuspaikan sisäisin
painotuksin vuosien 2019-2020 talousarvioissa.

Palveluohjaaja  toimi on määräaikainen ajalla 1.1. - 31.12.2019 ja
määräaikaisuuden peruste on toiminnan vakiintumattomuus.

Toimen palkkaperuste määritetään käyttäen KVTES 04SOS06A
hinnoittelutunnusta, ryhmä 1, jossa tehtäväkohtaisen palkan alaraja on 2.307,03
€/kk.

 Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211,
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanjohtajan ehdotus
Henkilöstöjaosto päättää perustaa määräaikaisen palveluohjaajan toimen ajalle
2.1. – 31.12.2019.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.


