Henkilostojaosto

§79 15.10.2018

Tehtavan vaativuuden arviointi ja tehtavakohtaiset palkat KVTES, hinnoitteluluokka

01ICTO060

HKJAO § 79

Kunnanjohtajan ehdotus

P&atos

Kunnallisen ty6- ja virkaehtosopimuksen (KVTES 2018-2020) mukaan
tehtavakohtaisen palkan maarittdminen perustuu tehtavankuvauksiin ja niiden
pohjalta suoritettuun tehtavan vaativuuden arviointiin. KVTES:n mukaan
tehtavakuvaukset ja vaativuuden arviointi on paivitettdva aina, kun tyétehtava
muuttuu ja tdman lisaksi tarkistettava ja paivitettava saannollisin valiajoin.

Henkildstjaosto on kokouksessaan 5.12.2016 § 63 hyvaksynyt KVTES:n liitteiden
1-6 tehtavien tydnvaativuuden arviointijarjestelman ml. hinnoittelutunnuksen
01TOI060.

Ko. hinnoittelutunnuksen sijoittuvien henkildiden tehtavakuvat ja tydnvaativuus ovat
muuttunut merkittdvasti mm digitalisaation lisdantymisen ja tietosuojamaaraysten
muuttumisen vuoksi ja siksi tydnvaativuuden arviointi on tehty uudelleen.

Kokouksen oheismateriaalina on koonti tehtavan vaativuuden arvioinneista seka
tahan perustuva palkkausjarjestelma KVTES:n hinnoittelutunnuksesta 011CT060
jaoteltuna tehtavan vaativuuden mukaisiin alaluokkiin.

Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211,
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Henkildstojaosto paattaa vahvistaa litteen mukaisen tehtavien vaativuuden
uudelleen arvioinnin KVTES:n hinnoittelutunnuksesta 01ICT060 seka muuttaa
ATK-asiantuntija (koko kunta) tehtavanimikkeen ICT-asiantuntijaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



