Kunnanhallitus § 140 25.09.2018

Tyoterveyshuollon sairaanhoito- ja muiden terveyspalveluiden yhtidittamisvelvollisuus
1.1.2019 alkaen

KHALL 25.09.2018 § 140

Ty6terveyshuollon sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut, joiden
jarjestdminen on kunnille ja kuntayhtymille vapaaehtoista, tulee yhtidittda kuntalain
126 §:n ja 150 §:n mukaisesti 1.1.2019 mennessa tai siitd toiminnasta tulee luopua.

Yhtidittamisvelvollisuus koskee terveydenhoitolain 18 §:n 3 momentissa
tarkoitettuja ty6terveyshuollon sairaanhoito- ja muiden terveyspalveluiden
tuottamista. Velvollisuus ei koske tydterveyshuoltolain 12 §:n mukaisia
ennaltaehkaisevia palveluita.

Eduskunnan kasittelyssa olevien hallituksen esitysten (HE15/2017) mukaan
kunnan velvollisuudet tyterveyshuollonpalveluiden jarjestamisesta ulkopuolisille
toimijoille siirtyvat uudistuksen myota tuleville maakunnille. Kunta, kuntayhtyma ja
niiden tytaryhtiét voivat kuitenkin edelleen tydnantajan roolissa tuottaa omalle
henkildstdlleen kokonaisvaltaiset tydterveyshuoltopalvelut kuten muutkin
tydnantajat.

Lapinlahden kunnan ty6terveyshuollossa on ulkopuolisia toimijoita asiakkaina 332
kpl, joista 202 kpl sopimus myds sairaudenhoidosta. Asiakkaita
tyoterveyshuollossa on kaikkiaan on yhteensa 1589, joista lakisaateinen sopimus
on 334 asiakkaan osalta ja sairaanhoitosopimus 1255 asiakkaalla.
Sairaanhoitosopimuksen piirissa olevista asiakkaista kunnan tyontekij6itd on 712
(vakituiset ja maaraaikaiset).

Vuonna 2017 ulkoisilta asiakkailta saadut tulot olivat ennalta ehkaisevasta
hoidosta 147 055€ ja sairaanhoidon osalta 34 570 €, yhteensad 181 625 €

Vuonna 2018 (tammi-kesdkuu): ennalta ehkaiseva hoito 62 610 € ja sairaanhoito
16 391 €, yhteensa 79 001 €

Tyoterveyshuollon tulot, kun kunta ja konserniyhtiét ovat mukana, olivat
vuonna 2017 ennalta ehkaiseva hoidosta 308 410 € ja sairaanhoito 173 391 €,
yhteensa 481 801 €

Vuonna 2018 (tammi-kesakuu): ennalta ehkaiseva hoito 131 083 € ja
sairaanhoito 69 211 €, yhteensa 200 294 €

Tyoterveyshuollon kokonaismenot vuonna 2017 olivat 463 264 € ja tdman
vuoden osalta (tammi-kesakuu) 212 748 €.

Terveydenhoitolain 18 §:n 3 momentissa tarkoitettujen tytterveyshuollon
sairaanhoito- ja muiden terveyspalveluiden tuottamista ulkopuolisille toimijoille
luopumisesta on seuraavia kustannusvaikutuksia:

Ulkoisilta asiakkailta saadut tulot vahenevat ainakin n 35 000 €
Todennakdisesti osa ei ostaisi enaa ennaltaehkaisevia palveluja, jolloin tulot
vahenevat lisaa, esim. jos 50% siirtyisi muualle vahennys olisi n 45 000 €.

Tyoterveyshuollon henkiléstokulujen vdahennys olisi n 44 000 €
(elakoityminen) seka joitakin tuhansia € ostopalveluista mm
laboratoriotutkimuksista.



Kunnanjohtajan ehdotus

Paatos

Lisdksi laakarin tydpanosta vapautuisi perusterveydenhuoltoon, jonne
todennakdisesti osa tyoterveyshuollon sairaanhoitoasiakkaista siirtyisi.

Tyoterveyshoitajat kayvat kayvat syksyn aikana yrityksissa kertomassa, etta
ennaltaehkaisevaan tydterveyshuoltoon kuuluu mm tydkuntoisuusarviot ja
tydperaisten sairauksien tutkimukset ja hoito, ja ndin pyritdan turvaamaan valtaosin
palvelut pienille yrityksille.

Valmistelija: hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211,
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanhallitus paattaa, ettd Lapinlahden kunta luopuu terveydenhoitolain 18 §:n 3
momentissa tarkoitettujen tyéterveyshuollon sairaanhoito- ja muiden
terveyspalveluiden tuottamista ulkopuolisille toimijoille 1.1.2019 alkaen.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



