
Tarkastuslautakunta § 38 28.08.2018

Henkilöstön työhyvinvointi

TARKA § 38
Tarkastuslautakunta kuulee työohjelmansa mukaisesti hallintojohtaja Ulla
Nikulaista työhyvinvointiin liittyvissä asioissa.

Valmistelija: asianhallintasihteeri Anja Mähönen, p. 040 4883 013.

Puheenjohtajan ehdotus Lautakunta kuulee selostukset.

Päätös Hallintojohtaja Ulla Nikulainen selosti kunnan henkilöstön työhyvinvointiin liittyviä
seikkoja. Lautakunnassa keskusteltiin johtoryhmän työskentelystä, johtamisesta,
esimiestyön tukemisesta, henkilöstön sairauspoissaoloista, vakinaisen henkilöstön
palkkaamisesta ja sijaisten rekrytoimisesta sekä toimintakulttuurin muuttamisesta.

 Vakinaisen henkilöstön sairauspoissaolot olivat v. 2017 16,6 pv/työntekijä. Valtaosa
sairauspoissaoloista on 1-4 päivää kestäviä poissaoloja.

 Tarkastuslautakunta seuraa työhyvinvointiasioiden kehitystä.


