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Työntekijäjärjestöjen kuuleminen

TARKA § 37
Tarkastuslautakunta kuulee työohjelmansa mukaisesti kunnan työntekijäjärjestöjen
edustajia työhyvinvointiin liittyvissä asioissa.

Valmistelija: asianhallintasihteeri Anja Mähönen, p. 040 4883 013.

Puheenjohtajan ehdotus Lautakunta kuulee selostukset.

Päätös Tarkastuslautakunnan kuultavaksi saapui JHL ry 683:n, JUKO/OAJ:n, Super
Lapinlahden ammattiosasto ry:n sekä Tehy Lapinlahden ao 559:n edustajat. Jyty ja
KTN ilmoittivat, etteivät lähetä edustajaa kuulemistilaisuuteen.

 Kuulemisessa tuotiin yleisesti esille mm. työtehtävien ja työnvaativuuden
lisääntyminen, sairauslomien määrä, työterveyshuollon saatavuus,
sisäilmaongelmat, sijaispula, sijaisten määrä ja pätevyys, tiimipalaverit, työnohjaus,
esimiestyöskentely, esimiehen tavoitettavuus, viestintä, työilmapiiri,
väkivaltatilanteet, tyhy-päivien toteutus, kunnan sopeuttamisohjelma.

 Todettiin, että työntekijöiden työhyvinvointiin ja jaksamiseen tulee kiinnittää entistä
enemmän huomiota. Lähiesimiesresursseja tulisi lisätä.


