
Tekninen lautakunta § 53 30.08.2018

Kiinteistöpäällikön virkasuhteen purkaminen koeajalla.

TEKLA § 53
Tekninen lautakunta valitsi 12.4.2018 kokouksessa Lapinlahden kunnan * * * * * * *
* * * * virkaan* * * * * * * *Valinnassa noudatetaan neljän (4) kuukauden koeaikaa.
* * * * * * aloitti työt 2.5.2018.

Tekninen johtaja on 16.8.2018 pidetyssä tapaamisessa kertonut * * * * * * * * * * * * *
* * * * *, että Lapinlahden kunta työnantajana harkitsee hänen virkasuhteensa
purkamista koeajalla (4 kk).
Mukana tapaamisessa oli myös kunnan hallintojohtaja.

Purun perusteena on esimiehen ja työntekijöiden välisen suhteen toimimattomuus.

Virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen aloittamisesta
alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta.

Koeajan kuluessa virkasuhde voidaan molemmin puolin purkaa päättymään
välittömästi. Purkaminen ei saa tapahtua syrjivillä tai koeajan tarkoitukseen nähden
muutoin epäasiallisilla perusteilla (laki kunnallisesta viranhaltijasta 8 §).

* * * * * * * * * * * * * * * * * * on ilmoitettu mahdollisesta virkasuhteen purkamisesta
koeajalla 16.8.2018 ja häneltä on pyydetty kirjallinen vastine 23.8.2018
virkasuhteen purkamiseen koeajalla.

Ennen työnantajan suorittamaa irtisanomista tai purkamista viranhaltijalle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen päättämisen syistä perusteluineen.
Viranhaltijalla on oikeus häntä kuultaessa käyttää avustajaa. Oikeudesta käyttää
avustajaa on ilmoitettava viranhaltijalle. Työnantajan suorittamaa irtisanomista tai
purkamista koskeva päätös perusteluineen on merkittävä pöytäkirjaan (laki
kunnallisesta viranhaltijasta 43 §).

Virkasuhteen mahdollisesta purusta koeaikana päättää tekninen lautakunta, koska
se on tehnyt valinnan (Lapinlahden kunnan hallintosääntö 74 §).

Oheismateriaalina ovat muistio kuulemisesta virkasuhteen purkamisesta koeajalla,
* * * * * * * * * * * muistion hyväksymisen viesti, pyyntö kirjallisesta vastineesta
virkasuhteen purkuun koeajalla.
* * * * * * * * * * * vastike virkasuhteen koeaikapurkuun, kirje (29.8.2018).

Teknisen johtajan ehdotus
 Tekninen lautakunta purkaa* * * * * * * * * * * * * * * * * virkasuhteen päättymään

välittömästi.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.


