
Henkilöstöjaosto § 40 14.05.2018

Koulutushakemus

HKJAO § 40
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * on toimittanut henkilöstöjaostolle
koulutushakemuksen. Kyseessä on Sosiaali- ja terveysministeriön sekä
kuntoutussäätiön (hallituksen kärkihanke OTE) järjestämä
työkykykoordinaattorikoulutus (10 op), joka järjestetään Kuopiossa.

Koulutus lisää valmiuksia toimia osatyökykyisten työllistymisen, työssä jatkamisen
ja työhön paluun hyväksi. Koulutus antaa kehittämistyön ja muutosprosessin
välineitä sekä perehdyttää ratkaisukeskeiseen lähestymistapaan.

Koulutukseen sisältyy 10 lähiesiopetuspäivää ajalla 14.3.2018-15.1.2019. * * * * * *
* * * * on saanut koulutukseen peruutuspaikan, joten kaksi ensimmäistä (14.-15.3.)
koulutuspäivää hän korvaa 6.-7.9. Jyväskylässä järjestettävässä koulutuksessa.
Lisäksi koulutukseen sisältyy mm. välitehtäviä sekä kehittämistehtävä, joka voi
liittyä omaan työhön, organisaatioon, työpaikkaan tai yhteistyöverkostoon. Koulutus
on maksuton.

Työntekijän esimies, * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *, puoltaa työntekijän
hakemusta.

Valmistelija: kunnanjohtaja Janne Airaksinen, 040 4883 011,
janne.airaksinen@lapinlahti.fi.

Kunnanjohtajan ehdotus

 Henkilöstöjaosto myöntää * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * oikeuden osallistua yllä
mainittuun koulutukseen. Koulutuksen lähipäivät ovat palkallisia. Työnantaja korvaa
matka- ja ateriakustannukset Kuopioon sekä 6.-7.9.2018 matka- ja
ateriakustannukset ja yöpymisen Jyväskylään KVTES:n mukaisesti. 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.


