
Kunnanhallitus § 35 19.02.2018

Kunnan tietosuojaan ja -turvaan liittyvä ohjeistus

KHALL 19.02.2018 § 35
Suomen ja Euroopan unionin tietosuojalait ovat uudistumassa. EU:n yleistä
tietosuoja-asetusta sovelletaan 25.5.2018 alkaen kaikissa EU:n jäsenmaissa.
Tietosuoja-asetusta sovelletaan lähtökohtaisesti kaikkeen henkilötietojen
käsittelyyn, niin julkisessa hallinnossa kuin yksityisessä toiminnassa.

Uudistuksessa monet periaatteet säilyvät ennallaan, mutta tietosuoja-asetus tuo
myös uusia tietosuojaa ja henkilötietojen käsittelyä koskevia velvoitteita, joihin
rekisterinpitäjien ja henkilötietojen käsittelijöiden on valmistauduttava.
Tietosuoja-asetuksen rikkomisesta voi seurata muun muassa sakkoja tai
henkilötietojen käsittelykielto.

Keskeistä ja uutta tietosuoja-asetuksessa on muun muassa riskiperusteinen
lähestymistapa ja rekisterinpitäjän osoitusvelvollisuus. Tämä tarkoittaa sitä, että jos
tapahtuu tietojen loukkaus, niin rekisterinpitäjän on myös pystyttävä osoittamaan,
että se noudattaa tietosuoja-asetusta. Tietosuoja-asetus edellyttää
rekisterinpitäjältä mm. henkilötietojen käsittelyn aiempaa tarkempaa osaamista,
suunnittelua ja dokumentaatiota Yksi keino osoittaa se, että rekisterinpitäjä
noudattaa tietosuoja-asetusta on se, että rekisterinpitäjä on ohjeistanut
henkilötietojen käsittelyn.

Henkilötietojen käsittelystä on määräyksiä kunnan hallintosäännössä.
Hallintosäännön lisäksi tarvitaan kuitenkin yksityiskohtaisempaa ohjeistusta. Tällä
hetkellä kunnassa ei ole voimassa ajantasaista koko kuntaa koskevaa laajaa
tietosuojaohjeistusta. Eri yksiköillä on omia tietosuojaohjeistuksia, jotka koskevat
ko. yksikössä tapahtuvaa henkilötietojen käsittelyä. Esityslistan liitteenä on
Lapinlahden kunnan tietoturvapolitiikka asiakirja sekä tietosuojaohjeet henkilöstölle.
Nämä ohjeet koskevat koko organisaatiota. Näiden ohjeiden lisäksi henkilötietojen
käsittelyyn sovelletaan yksikkökohtaisia ohjeita.

Lapinlahden kunnan hallintosäännön 80 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa siitä,
että asiakirjahallinnon ohjeistus, käytännöt, vastuut ja valvonta on määritelty
kunnan eri tehtävissä sekä vastaa hyvän tiedonhallintatavan ja hyvän
henkilötietojen käsittelyn toteuttamisesta.

Valmistelija: hallintojohtaja Antti Jokikokko, 040 4883 211,
antti.jokikokko@lapinlahti.fi.

Kunnanjohtajan ehdotus
 Kunnanhallitus hyväksyy tietoturvapolitiikan ja henkilöstön tietosuojaohjeen

liitteiden mukaisesti. Näiden ohjeiden lisäksi sovelletaan hallintosääntöä,
yksikkökohtaisia ohjeita, järjestelmäkohtaisia ohjeita sekä kunnan tietohallinnon
antamia yksittäistä asiaa koskevia ohjeita.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.


