
Henkilöstöjaosto § 3 29.01.2018

Paikallinen sopimus työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä

HKJAO § 3
Kuntatyönantaja ja pääsopijajärjestöt ovat 24.11.2011 allekirjoittaneet sopimuksen
työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä ja ansionmenetyksen korvaamisesta. Sopimus
tulee voimaan 1.1.2014. Kuntatyönantaja on yleiskirjeessä 3/2013 antanut
sopimuksen soveltamisohjeet. Työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä sovitaan näiden
määräysten puitteissa paikallisesti. Edellinen sopimus työsuojeluvaltuutetun
ajankäytöstä on ollut voimassa 31.12.2017 asti.

Työnantaja ja työntekijäjärjestöt ovat neuvotelleet uuden sopimuksen ko. asiasta.
Sopimus on voimassa työsuojelukauden 18-21. Sisällöllisesti sopimus on
samansisältöinen kuin edellinen sopimus. Neuvoteltu sopimus on kokouksen
oheismateriaalina.

Lapinlahden kunnan hallintosäännön 22 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää
paikallisten sopimusten hyväksymisestä.

Valmistelija: hallintojohtaja Antti Jokikokko, 040 4883 211,
antti.jokikokko@lapinlahti.fi.

Kunnanjohtajan ehdotus
 Henkilöstöjaosto hyväksyy paikallisen sopimuksen työsuojeluvaltuutetun

ajankäytöstä oheismateriaalin mukaisesti.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.


